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 الشروط العامة

جميع صممممفحاته  ومختومةيقدم العرض داخل مظروف مغلق ومكتوب عليه اسممممم المنافسممممة  -1

بالختم الرسمممي ويقدمها صمماحع العرض أو مندوبه إلى معهد البحوث والدراسممات بالجامعة 

 الدور الأول في موعد لا يتجاوز التاريخ المحدد –السعودية الإلكترونية 

إذا كممانممت أي من مسمممممتنممدات العرض مير مختومممة من الجهممة المقممدمممة  ملغيمماً يعتبر العرض  -2

 للعرض.

 غياً مليعتبر العرض  -3

 إذا تم تقديمه بعد التاريخ المحدد.   -4

يجع على صممممماحع العرض المتقدم لتنفيم الأعمال أن يتحر  قبل تقديم عرنمممممه  عن طبيعة  -5

الأعمال المتقدم لها  والظروف المصمممماحبة للتنفيم  ومعرفة كافة بياناتها وتفصمممميلاتها  وما 

 يمكن أن يؤثر على فئات عرنه ومخاطر التزاماته.

ضلية للمواد المنتجة وطنياً ومحلياً وما يعامل معاملتها من منتجات وخدمات الدول تكون الأف -6

 الأخر  في حالة تساوي العروض.  

 تقدم أسعار العرض بالريال السعودي. -7

 للجامعة الحق في إلغاء بعض البنود أو تخفيضها إذا دعت الحاجة لملك. -8

في حالة وجود شممرط من الشممروط الخاصممة يتضمممن تقديم عينة يعد العرض ناقصمماً في حالة   -9

 عدم تقديمها.

 يجع إرفاق الأوراق الرسمية سارية المفعول وهي: -10

 صورة من شهادة تسديد الزكاة والدخل.  (أ

 صورة من السجل التجاري أو الترخيص. (ب

 صورة من شهادة الانتساب إلى الغرفة التجارية  (ت

 شهادة التأمينات الاجتماعية  صورة من (ث

 صورة من شهادة مكتع العمل )السعودة(. (ج

 رخصة الاستثمار إذا كان المتنافس مرخصاً وفقاً لنظام )الاستثمار الأجنبي(. (ح

شمممممهادة تصمممممنيا في مجال الأعمال المتقدم لها إذا كانت قيمة العرض مما يشمممممترط له  -11

 لمقاولين(.التصنيا وفقاً للأحكام الواردة في نظام )تصنيا ا

 يجع تقديم العرض المالي بظرف خاص بحيث يحتوي على: -12

 خطاب من قبلكم يونح فيه المبلغ الكامل للمشروع وما يرد عليه من زيادة أو نقص. (أ

 الأوراق الرسمية المطلوبة. (ب
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أصممل كراسممة الشممروط والمواصممفات متضمممنة جدول الكميات المسممعر  على أن تكون   (ت

 جميع صفحاتها مختومة مع صورة منها.

 (.WORD & PDF( يتضمن ما سبق على شكل ملا )CDقرص ) (ث

 يجع تقديم العرض الفني بظرف خاص بحيث يحتوي على: -13

بدون ذكر نسخة من كراسة الشروط والمواصفات على أن تكون جميع صفحاته مختومة   (أ

 الأسعار.

 الكتالوجات )إن وجدت أو طلبت في الشروط الخاصة(  (ب

في حالة وجود شممممرط يتضمممممن تقديم )عينة  كتالوج  ....( يعد العرض ناقصمممماً في حالة عدم  (ت

 تقديمها. 

 (.PDF( يتضمن ما سبق على شكل ملا )CDقرص ) (ث

صممورة من شممهادة التصممنيا في مجال الأعمال المتقدم لها إذا كانت المنافسممة وقيمة  (ج

 العرض مما يشترط له التصنيا وفقاً للأحكام الواردة في نظام )تصنيا المقاولين(.

 ما هو مطلوب في الشروط الخاصة للمنافسة. (ح

لغائها إذا دعت الحاجة لملك للجامعة الحق في تخفيض أو زيادة )الكمية أو المدة( أو تجزئتها أو إ -14

 )قبل الترسية( دون إبداء الأسباب ودون اعتراض من مقدم العرض. 

يجوز للجامعة أثناء سريان العقد زيادة )كمية أو مدة( البنود أو إنقاصها حسع النسبة التي يقررها  -15

 نظام المنافسات والمشتريات الحكومية

م العرض من عدة مقاولين بالتضمممامن بينهم  في المنافسمممات التي تحتاج لتصمممنيا يجوز أن يقد -16

وفقا لشروط تصنيا المقاولين المتضامنين  المشار إليها في نظام )تصنيا المقاولين(  ومع 

 مراعاة الضوابط التالية:

أن يتم التضممممممامن قبل تقديم العرض  وبموجع اتفاقية مبرمة بين الأطراف المتضممممممامنة   (أ

 بالتوثيق والتصديق كالغرفة التجارية الصناعية.ومصدقة من الجهة ذات الاختصاص 

أن تتضمممن اتفاقية التضممامن التزام المتضممامنين مجتمعين أو منفردين  بتنفيم كافة الأعمال  (ب

 والخدمات المطروحة في المنافسة.

أن تونمممممح اتفاقية التضممممممامن الممثل القانوني لطرفي التضممممممامن أمام الجهة الحكومية   (ت

قد  وتوقيع العقد  والمسمممممئولية عن التوقيعات والمخاطبات مع لاسمممممتكمال إجراءات التعا

 الجهة الحكومية.

تختم وتوقع وثائق العرض ومسمممتنداته  من جميع المتضمممامنين  ويرفق أصمممل الاتفاقية مع  (ث

 العرض.

لا يجوز لأحد المتضمممممامنين التقدم بعرض منفرد  أو التضمممممامن مع متنافس عخر للمشمممممروع  (ج

 نفسه.
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 .وزارةقية التضامن بعد تقديمها دون موافقة اللا يجوز تعديل اتفا (ح

لا يجوز الكشمممط أو المحو في قائمة الأسمممعار كما لا يجوز لمقدم العرض شمممطع أي بند من  (خ

البنود أو ميرها أو إجراء أي تعديل فيها مهما كان نوعه  كما أن أي تصمممممحيح يجريه صمممممماحع 

عليه وختمه  وإذا رمع مقدم العرض العرض عليها يجع إعادة كتابته رقماً وكتابة والتوقيع 

صة فعلية أن يبينها في خطاب خاص يرفق مع عطائه على  نافية خا شتراطات إ في ونع ا

 أن يشير إلى هما الخطاب في العرض نفسه.

% من قائمة 10إذا بلغت فئات الأسمممممعار التي جر  عليها التعديل أو المحو أو الطمس أكثر من  -17

 الأسعار جاز استبعاد العرض.

 يجوز لمقدم العرض أن يغفل أو يترك أي بند من بنود المنافسممممة  دون تسممممعير إلا إذا أجازت لا -18

 شروط المنافسة التجزئة.

في حالة عدم تعبئة أي حقل من حقول جداول الكميات سمممموف يتم تحميله على القيمة الإجمالية  -19

 للعرض ويعتبر هما موافقة من المقاول بملك.

وصممية باسممتبعاد العرض إذا تجاوزت الأخطاء الحسممابية في الأسممعار يجوز للجنة فحص العروض الت -20

بعممد تصمممممحيحهمما وفقمماً لأحكممام المممادة الثممانيممة والثلاثين الفقرة )د( من اللائحممة التنفيممميممة لنظممام 

 % من إجمالي قيمة العرض زيادةً أو نقصاً.  10المنافسات والمشتريات الحكومية  أكثر من 

 نافسة متى كانت التجزئة في مصلحتها.يجوز للجامعة تجزئة همه الم -21

ها أو  -22 ها سمممممواء من حيث مفردات عار المقدمة إلي للجنة فحص العروض الحق في مراجعة الأسممممم

مجموعها وإجراء التصممحيحات المادية اللازمة وإذا وجد اختلاف بين السممعر المبين بالأرقام والسممعر 

إذا وجد اختلاف بين سمممممعر الوحدة وسمممممعر المبين بالكتابة فتكون العبرة بالسمممممعر المبين بالكتابة و

 مجموعها كانت العبرة بسعر الوحدة.

 تعبئة جدول الكميات بالقلم الحبر والختم على كل صفحة من صفحاته. -23

 تقدم الأسعار شاملة لجميع المصاريا. -24

 لا يجوز تقديم عرض بديل أو مرادف إلا إذا تضمنت الشروط الخاصة للمنافسة ذلك. -25

يجوز للجامعة أثناء مدة العقد زيادة كمية البنود أو إنقاصمممممها حسمممممع النسمممممبة التي يقررها نظام  -26

 المنافسات والمشتريات الحكومية. 

 مدة سريان العرض هي ثلاثة أشهر من تاريخ فتح المظاريا.  -27

للجامعة الحق في رفض أي بند من البنود الموردة إذا اتضممح عدم مطابقتها لشممروط ومواصممفات  -28

 التي ارتبط بها المتعهد في عطائه.  وزارةال
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عند إخلال المتعهد بالتعاقد سممموف تكون الغرامات والجزاءات حسمممع ما يقتضممميه النظام واللائحة  -29

 التنفيمية للمشتريات الحكومية.

كل ما لم يرد به نص في همه الشروط يطبق بشأنه ما حدد في نظام المنافسات والمشتريات  -30

هممممممممممم  ولائحة 13/11/1440( وتاريخ 128المرسممممموم الملكي رقم )م/ الحكومية الصمممممادر بموجع

همممممممم المعدلة بالقرار الوزاري 21/3/1441( وتاريخ 1242التنفيمية الصممادرة بقرار وزير المالية رقم )

 هم وكل تعديل أو نظام أو لائحة تحل محلهما.11/8/1441( وتاريخ 3479رقم )

 (.WORD & PDF( يتضمن ما سبق على شكل ملا )CDقرص ) -31
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 أسم مقدم العطاء: 

 

 أسم مدير المؤسسة/ الشركة:

 

 

(             الرمز البريدي :                                            رقم صندوق البريد: )

  (        المدينة :                                           )

 

 

  رقم الجمموال:             

 

 

 رقم الهاتا:                     

  

 

 رقمم الفاكس: 

 

 ايميل التواصل الرسمي للشركة: 

 

 الختم الرسمي للمؤسسة/ الشركة:
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 نطاق العمل

 

 

 :تشملللموظفين داخل مقر الوزارة بحيث  تنفيم وتنظيم المبادرات واللقاءات

 

 لتطوير التوجهات الاستراتيجية للبرنامج تقديم الخدمات الاستشارية. 

  تقديم الخدمات الاستشارية لتصميم نموذج الحوكمة لعمليات إدارة تخطيط وتنفيم برنامج الانتماء

  .الوظيفي )روابط( بما يضمن الفعالية والكفاءة في التنفيم

 يط ومتابعة تنفيم تقديم الخدمات الاستشارية في مجال إدارة البرامج والمشاريع لدعم إدارة تخط

 .م ٢٠٢٢مبادرات البرنامج المخطط تنفيمها خلال العام المالي 

  تقديم الخدمات الاستشارية والدعم اللوجستي لتفعيل مبادرات الانتماء الوظيفي وتطوير

 .اللوجستيةعليات العمل المتعلقة بإدارة وتنفيم مبادرات الانتماء الوظيفي من النواحي  منهجيات

 

 


